
 
 
 

   ประกาศโรงพยาบาลท่าสองยาง 
เรื่อง เจตนารมณ์การต่อต้านการทุจริต “โรงพยาบาลท่าสองยาง ใสสะอาด ร่วมต้านทุจริต 
(Maeramat Hospital Against Corruption)”ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
---------------------------------------- 

 ข้าพเจ้า นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์ ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าสองยาง ในฐานะผู้บริหารสูงสุดของโรงพยาบาล ท่าสองยาง 
ขอประกาศและแสดงเจตนารมณ์ว่าจะท าหน้าที่น าบุคลากรโรงพยาบาล ท่าสองยาง ให้ยึดม่ันในสถาบันหลักอันได้แก่ ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข จะเป็นคนดีมีคุณธรรม ประพฤติปฏิบัติตนใน
สัมมาอาชีพ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตเป็นหลักส าคัญม่ันคง ด ารงตนอยู่ด้วยความมีเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีจิตส านึกที่ดี
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างเต็มก าลังความสามารถ ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 
กล้าตัดสินใจและยืนหยัดที่จ าในสิ่งท่ีถูกต้อง ชอบธรรม ไม่กระท าการโกงแผ่นดิน ไม่ทนต่อการทุจริตทุกรูปแบบ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
ของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์บนความทุกข์ยากของประชาชน ตามค่านิยมใน
การ บริหารงานอันได้แก่ ซื่อสัตย์ สามัคคี มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ โปร่งใส มุ่งในผลสัมฤทธิ์ของงาน กล้าหาญท าในสิ่งท่ีถูกต้อง
รวมถึงการปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรมของเจ้าหน้าที่รัฐ และจรรยาบรรณกระทรวงสาธารณสุข เพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดีและรักษา
ภาพลักษณ์ของทางราชการและขอถวายสัจวาจาว่า จะประพฤติปฏิบัติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธานรักษา ต่อยอด
ศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อ
ความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน ของราชอาณาจักรไทยสืบไป  
 
  ประกาศ ณ วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ.2565 

 
 

  นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์ 
   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าสองยาง 
 
 
 



 

 

ประกาศโรงพยาบาลท่าสองยาง 
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การป้องกันการทุจริตตามเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา 

และเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
---------------------------------------- 

ข้าพเจ้า นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์  ผู้อ านวยการโรงพยาบา ลท่าสองยาง ในฐานะผู้บริหารโรงพยาบาล ท่าสองยาง ขอประกาศและ
แสดงเจตนารมณ์ว่า จะท าหน้าที่น าบุคลากรโรงพยาบาลท่าสองยาง ให้ด าเนินการตามประกาศแนวปฏิบัติตามเกณฑ์จริยธรรมว่าด้วยการจัดซื้อจัดหาและ
การส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาด้วยความเที่ยงตรง โปร่งใสและยึดมั่นตามแนวทางปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์
จริยธรรมการจัดซื้อจัดหา และการส่งเสริมการขายยาเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเคร่งครัด ห้ามมีให้หน่วยงานที่ท าการจัดซื้อท าการหารายได้ใน
ลักษณะผลตอบแทนทุกประเภทจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาเข้ากองทุนสวัสดิการโรงพยาบาล ท่าสองยาง ให้ค านึงถึงปัจจัยด้านต้นทุนมาตรฐาน 
ระยะเวลาการส่งมอบ การให้บริการ และราคาประกอบการตัดสินใจให้ก าหนดคุณสมบัติบริษัทคู่ค้าในร่างขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะของพัสดุ ให้บริษัทคู่ค้าต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์มาตรา ๑๓๖ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ.๒๕๖๓ จะไม่รับผลประโยชน์จากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาในลักษณะของเงิน ของขวัญ ของท่ีระลึกทรัพย์สิน หรือ
ประโยชน์อื่นใด อันอาจค านวณเป็นเงินได้ที่มีผู้มอบให้เจ้าหน้าที่ รวมถึงคู่สมรสหรือญาติของเจ้าหน้าที่สิ่งที่อาจได้รับตามกฎหมาย หรือกฎ หรือเป็นสิ่งท่ี
รับได้ตามจ านวนที่สมควรตามปกติประเพณีนิยมในการปฏิบัติหน้าที่ หรือเป็นการรับการให้ในลักษณะแก่บุคคลทั่วไป หรือตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช.
ประกาศก าหนด ด าเนินการตามนโยบายและจัดระบบท่ีมีธรรมาภิบาล และป้องมีให้มีผลประโยชน์ทับซ้อนในการคัดเลือกยาและเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา เพื่อให้
ได้ยาและเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาที่มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานที่ก าหนด และเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.
๒๕๖๐ กฎกระทรวง และระเบียบท่ีออกตามความในพระราชบัญญัติฯ นี้ โดยสามารถน าเกณฑ์จริยธรรมของผู้จ าหน่ายพิจารณาประกอบการคัดเลือก
บริษัทยาหารือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา และต้องจัดซื้อยาหรือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา ด้วยราคาสุทธิ กา รรับเงินสนับสนุนจากบริษัทยาหรือเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา ต้องไม่
เป็นการหารายได้ในลักษณะผลประโยชน์ตอบแทนทุกประเภทและขอถวายสัจวาจาว่า น าเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยา
และเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยา พ.ศ.๒๕๖๔ มาใช้ในการเสริมสร้างธรรมภิบาลและปลูกจิตส านึกให้บุคลากรที่เกี่ยวข้องกับเกณฑ์จริยธรรมฯ นี้ ให้มีความเข้าใจ
เรื่องการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวกับผลประโยชน์ส่วนรวม และขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ การส่งเสริมการใช้ยาเวชภัณฑ์ที่มีใช่ยาอย่างสมเหตุสมผล
ให้เป็นรูปธรรมสืบไปประกาศ  

      ประกาศณ วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ.2565 

   
        นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าสองยาง 



 
 

ประกาศโรงพยาบาลท่าสองยาง 
เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด  

และการคุกคามทางเพศในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
---------------------------------------- 

   คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุขจ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคน
ของโรงพยาบาล ท่าสองยาง มีเจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคล และสร้างองค์กรที่ปราศจากการแสวงหาประโยชน์
ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน ด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซ่ึงกันและกัน ไม่กระท าการใดที่เป็น
การแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อนร่วมงานลูกจ้างและบุคคลที่
เกี่ยวข้องในการติดต่อประสานงานหรือด าเนินงานร่วมกับโรงพยาบาล ท่าสองยาง ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการ
แสวงหาประโยชน์ทางเพศการล่วงละเมิดและการคุกคามทางเพศในการทงาน โรงพยาบาลท่าสองยาง จะด าเนินการ ดังนี้ 
   1. บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาค ให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ โดยค านึงถึง
ความเท่าเทียมระหว่างเพศ เหล่าก าเนิด ศาสนา ส่งเสริมความเสมอหญิงชายไม่กระท าการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรมต่อบุคคลด้วยเหตุ
ความแตกต่างในเรื่องของเพศและไม่กระท าการใดที่เป็นการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วงละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างาน 
   2. สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานราชการลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวง
สาธารณสุข จ้างเหมาบริการ และบุคลากรทุกคนของกระทรวงสาธารณสุขให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และเคารพในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
   ๓. สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศที่ดีภายในองค์กร และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูกแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การล่วง
ละเมิด และการคุกคามทางเพศในการท างานให้แก่ คณะผู้บริหารข้าราชการพนักงานราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ้าง
เหมาบริการ บุคลากรทุกคนและบุคคลที่เกี่ยวข้องหรือด าเนินงานร่วมกับกระทรวงสาธารณสุข 
   ๔. สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการแสวงหาประโยชน์ทางเพศการล่วงละเมิด และการคุกคามทาง
เพศในการท างาน เพื่อมิให้มีการแสวงหาประโยชน์ทางเพศ การร่วงละเมิดและการ 
 

  ประกาศณ วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ.2565 

   
         นายธวัชชัย  ยิ่งทวีศักดิ์ 
  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลท่าสองยาง 

 


